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Законы жизни отряда: 
  «Закон творчества» (все организуем необычно и интересно); 

  «Закон человечности» (при встрече царит атмосфера заботы); 

  «Закон самоуправления» (все участвуют в подготовке, проведении 

     и анализе дел). 

Традиции: 
  Социально-значимая деятельность; 

  Приём вожатых-новичков в студенческий педагогический отряд  

           «Альтаир»; 

  Посвящение новичков в отряд «Альтаир»; 

  Подготовка и проведение семинаров для вожатых, занятий школы  

           современного вожатого, инструктивно методического лагерного  

           сбора; 

  Участие в мероприятиях разного уровня. 

Символы, атрибуты: 
Форма у каждого педагогического отряда своя. 

 



Аналитический отчёт. 

Производственная деятельность: 

 
 Подготовительный период.  

Даже не верится, что 2000 год это уже история.  История рождения нашего 

студенческого педагогического отряда «Альтаир».   
Студенческий педагогический отряд «Альтаир» объединяет в своём 

составе студентов колледжа 2 и 3 курсов. Ежегодно состав обновляется (за 

счёт вновь поступивших студентов и выбывающих выпускников 

колледжа). Количество членов отряда ежегодно колеблется от 130 до 300 

человек (в зависимости от количества обучающихся в колледже). 

 

Количественный состав СПО «Альтаир» 
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Направление деятельности студенческого 

педагогического отряда «Альтаир» 

 
Работа студентов в качестве вожатых, руководителей кружков в 

стационарных детских оздоровительных лагерях, пришкольных 

оздоровительных лагерях, площадках, лагерях труда и отдыха по месту.  

Нашими партнерами стали: МДЦ «Артек»; ВДЦ «Орленок»; ДОК 

«Дружба» г. Сочи, п. Макопсе; ООО СКО «Смена»; ДОЛ «Шахтинский 

Текстильщик» Краснодарский край, Туапсинский район, село Ольгинка; 

ДСОЛ «Старт» Краснодарский край, Туапсинский район, поселок 

Новомихайловский-2; ДОЛ ООО «ВС» Волгоградская область, г. 

Краснослободск, ДОЛ имени Гули Королевой Волгоградская область, 

Городищенский район, поселок Сады Придонья; ДОЛ «Босоногий 

гарнизон» Волгоградская область, Калачевский район, поселок Пятиморск. 

Общественные организации: Волгоградская региональная 

молодежная общественная организация патриотического, культурного, 

оздоровительного направления «Центр успеха»; Волгоградская 

региональная молодежная общественная организация содействия 

образованию «Интеграл». 

Школы: МОУ СШ №40,101,85,135, 94, 8;  

Детские сады:№341, 327, 337, 376, 140, 4, 328, 386, 257, 245, 241, 244, 44, 

315, 356, 271, 45;   

ЦРР №10, 6; 

Волгоградская область: МКОУ «Детский сад №1 «Звездочка» г Калач-На-

Дону» Волгоградской области; МКОУ «Чернышковский детский сад №1 

«Солнышко» Чернышковского муниципального района, Волгоградской 

области; МКОУ «Детский сад №3 «Ромашка» г Палласовки, 

Волгоградской области»; МДОУ «Центр развития ребенка №10 

Ворошиловского района Волгограда»; МДОУ «Детский сад №44 

Советского района Волгограда»; МДОУ «Детский сад №45 

Ворошиловского района Волгограда»; МДОУ «Детский сад №241 

Дзержинского района Волгограда»; МДОУ «Детский сад №245 Советского 

района Волгограда»; МДОУ «Детский сад №257 Тракторозаводского 

района Волгограда»; МДОУ «Детский сад №271 Краснооктябрьского 

района Волгограда»; МДОУ «Детский сад №315 Центрального района 

Волгограда»; МДОУ «Детский сад №328 Центрального района 

Волгограда»; МДОУ «Детский сад №356 Центрального района 

Волгограда»; МДОУ «Детский сад №386 Краснооктябрьского района 

Волгограда» и  др. 

С руководителями вышеперечисленных организаций были 

заключены договора о сотрудничестве. 

 

 

 



Общее руководство деятельности педагогического отряда 
осуществляют: 
  Калинин А.С. - директор ГАПОУ «Волгоградский социально- 

           педагогический колледж» 

  Шерстюгина Е.Г. – заместитель директора по УВР (учебно- 

           производственная практика); 

 Корявикова О.И. – заведующий учебно-производственной  

          практикой; 

 Пошаев Владислав– командир СПО «Альтаир» 

 Теоретическую и практическую подготовку вожатых обеспечивают  

          методисты по учебной и производственной практике и педагоги    

          дополнительного образования. 

Педагогическая цель вожатского корпуса: 
Воспитание у подростков норм коллективного взаимодействия и 

творческой самореализации в совместной деятельности, направленной на 

развитие лидерского, социального опыта подростка и его оздоровление, на 

его интеллектуальное, физическое и психологическое благополучие, его 

саморазвитие и самоопределение в содержании педагогических программ 

лагеря любого уровня и содержания. 

В основе функционирования вожатых существует два основных  
подхода: 
 Традиционный подход – формирование отряда в колледже по  

           педагогическим специальностям для прохождения студентами  

           летней педагогической практики на базе детских оздоровительных  

           центров. 

 Инновационный подход – комплексная социально-педагогическая  

           работа с детьми и подростками в круглогодичном режиме на  

           добровольной основе. 

Педагогические задачи: 
Поэтапные предполагаемые результаты деятельности 

вожатых, воспитателей, связанные с логикой построения содержания 

смены и направленные на реализацию педагогической цели.  

Задачи делятся на: 

  Стратегические (динамика периодов смены); 

  Тактические (проведение конкретных мероприятий);  

  Ситуативные (возникающие по факту какой-то проблемы). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Принципы педагогической деятельности как исходные положения, 
требования к организации воспитательной работы с детьми: 
  Принцип сочетания общечеловеческих и реальных культурных  

           ценностей в организации жизнедеятельности детей (признание  

           личности ребенка с ее достоинством, упрочнение  норм  

           уважительного отношения к другим людям); 

  Принцип  самореализации подростков в условиях ДОЛ (осознание  

           целей и значения предлагаемых видов деятельности для личного  

           саморазвития; сознание ситуации успеха и т.д.). 

  Принцип взаимосвязи педагогического управления (передача  

           подросткам части ответственности  за организацию деятельности  

           своего коллектива; обеспечение творческого характера видов  

           коллективной деятельности и др.). 

Педагогическое содержание деятельности вожатых: 
Это совокупность педагогических идей, смыслов педагогической 

программы, составляемая руководством ДОЛ с учетом приобретенного 

опыта вожатых в ходе их подготовки в колледже к воспитательной работе 

с детьми в условиях летнего оздоровительного лагеря. 

Форма подготовки студентов к воспитательной работе с детьми в 
ДОЛ: 
 Теоретические и практические занятия в курсе изучения  

           педагогических дисциплин с 1 по 3 курсы; 

 Инструктивно-методический лагерный сбор студентов 3 курса как  

          модель жизнедеятельности летнего детского оздоровительного  

          лагеря. 

Рабочий период. 
 Руководители вышеуказанных оздоровительных лагерей очень  

          требовательны к качеству подготовки педагогического состава, в том  

          числе и студентов. С этой целью организовано тесное  

          взаимодействие работников отдела профессиональной практики  

          колледжа с директорами детских оздоровительных лагерей по: 

 Подготовке кадров и внедрению инновационных программ летнего  

          отдыха; 

 Информационно-методическому обеспечению летней  

          оздоровительной компании; 

 Соотнесению программы летней педагогической практики колледжа  

          и требований лагерей к квалификации сотрудников; 

 Проведению занятий в творческой лаборатории «Школа вожатого»; 

 Прохождению учебной практики (Инструктивно-методический  

          лагерной сбор); 

 Проведению конкурса вожатского мастерства (в соответствии с 

Положением о проведении конкурса установлены следующие номинации 

«Лучший инструктор по физической культуре и спорту», «Лучший 

вожатый», «Лучший дневник вожатого»  и др.); 

 Научно-практической конференции.  



Работая в вышеуказанных лагерях, студенты добивались высоких 

результатов в организации летнего отдыха детей. Они активно 

реализовывали комплексные программы: «Лето 3Д: думай, действуй, 

достигай; Марш - бросок в Лето, Содружество, Спасатели Вселенной и др. 

Все программы направлены на формирование позитивного социального 

опыта молодого человека, его гражданское становление, развивают 

нравственный потенциал и творческие способности, воспитывают чувство 

патриотизма, приобщают детей и подростков к культуре, способствуют 

приобретению умений и навыков для самостоятельной жизни, создают 

условия для сотрудничества и межличностного общения взрослого и 

ребёнка. 

В ходе работы в вышеуказанных лагерях удалось создать 

педагогическую воспитательную среду, которая способствовала 

оздоровлениюфизическому,психическому,интелектуальному,нравственно

му развитию детей, подростков, отдыхающих в лагере отношения 

сотрудничества ,а также выявили и развивали творческий потенциал ребят, 

вовлекая их в коллективную и индивидуальную деятельность. 

Подведение итогов.  
Контроль за деятельностью  вожатского отряда осуществляется через 

посещение лагерей, изучение и анализ документации вожатых (дневники, 

фотоматериалы, отчеты, посещение лагерей в период работы студентов, 

анкетирование среди отдыхающих, проведение педагогических советов на 

территории лагеря). 

Стало традицией в конце сентября проводить совместно с 

работодателями конференцию по итогам работы студенческого 

педагогического отряда в летней период и подводить итоги конкурса 

вожатского мастерства. 
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Производственная деятельность 
 

 

 

 

 

 

Наименование Фактически в отчетный период 

1. Вид отряда Педагогический 

2. Дата формирования отряда 2019 год 

3. Численность отряда 31 человек 

4. Территориальное место работы 

отряда, наименование объекта 

Крым, Ялтинский городской 

совет, Гурзуф пгт., ул. 

Ленинградская, 41 

5. ФИО, контактный телефон, 

электронная почта руководителя 

объекта работы СО 

Федоренко Константин 

Альбертович,  

89787338080 

 

6. Виды выполняемых работ СО Вожатый 

7. Объемы выполняемых работ  2790  детей оздоровили 

8. Средняя зарплата студента в месяц  14500  руб. 

Наименование Фактически в отчетный период 

1. Вид отряда Педагогический 

2. Дата формирования отряда 2019 год 

3. Численность отряда 5 человек 

4. Территориальное место работы 

отряда, наименование объекта 

Краснодарский край, 

Туапсинский район, поселок 

городского типа 

Новомихайловский 

5. ФИО, контактный телефон, 

электронная почта руководителя 

объекта работы СО 

Джеус Александр Васильевич, 

88552614033 

6. Виды выполняемых работ СО Вожатый 

7. Объемы выполняемых работ 750 детей оздоровили 

8. Средняя зарплата студента в месяц 12000 руб. 

Всероссийский детский центр «Орленок» 

Международный детский центр «Артек» 



 
Детский оздоровительный комплекс «Дружба» г. Сочи,  

п. Нижнее Макопсе 

 

 

  ООО ДОЛ «ВС» Волгоградская область 

Наименование Фактически в отчетный период 

1. Вид отряда Педагогический 

2. Дата формирования отряда 2019 год 

3. Численность отряда 41 человек 

4. Территориальное место работы 

отряда, наименование объекта 

Волгоградская область, 

Среднеахтубинский район, в 1/2 км 

северо-восточнее г. 

Краснослободск 

5. ФИО, контактный телефон, 

электронная почта руководителя 

объекта работы СО 

Борзенко Елена Викторовна 

89616950650 

6. Виды выполняемых работ СО Вожатый 

7. Объемы выполняемых работ 750 детей оздоровили 

8. Средняя зарплата студента в 

месяц 

13193 руб. 

 

Наименование Фактически в отчетный период 

1. Вид отряда Педагогический 

2. Дата формирования отряда 2019 год 

3. Численность отряда 10 человек 

4. Территориальное место работы 

отряда, наименование объекта 

Детский оздоровительный 

комплекс «Дружба» г. Сочи,  

п. Нижнее Макопсе  

5. ФИО, контактный телефон, 

электронная почта руководителя 

объекта работы СО 

Вахтуров Александр Евгеньевич, 

8 (862) 274-74-11, 

dokdrughba@yandex.ru 

6. Виды выполняемых работ СО Вожатый 

7. Объемы выполняемых работ 250 детей оздоровили 

8. Средняя зарплата студента в месяц 9200 руб. 



 

Наименование Фактически в отчетный период 

1. Вид отряда Педагогический 

2. Дата формирования отряда 2019 год 

3. Численность отряда 10 человек 

4. Территориальное место работы 

отряда, наименование объекта 

Краснодарский край, Туапсинский 

район, село Ольгинка 

5. ФИО, контактный телефон, 

электронная почта руководителя 

объекта работы СО 

Уклеина Анастасия Николаевна 

89034038053 

6. Виды выполняемых работ СО Вожатый 

7. Объемы выполняемых работ 850 детей оздоровили 

8. Средняя зарплата студента в 

месяц 

14500 руб. 

 

 

ДОЛ «Босоногий гарнизон» 

Наименование Фактически в отчетный период 

1. Вид отряда Педагогический 

2. Дата формирования отряда 2019 год 

3. Численность отряда 15 человек 

4. Территориальное место работы 

отряда, наименование объекта 

Волгоградская область, 

Калачевский район, Ильёвское 

сельское поселение, п. Пятиморск, 

ул. Ленина, 64 

5. ФИО, контактный телефон, 

электронная почта руководителя 

объекта работы СО 

Борзова Мария Станиславовна, 

89093933984 

6. Виды выполняемых работ СО Вожатый 

7. Объемы выполняемых работ 240 детей оздоровили 

8. Средняя зарплата студента в 

месяц 

12000 руб. 

 
 
 

ДОЛ «Шахтинский текстильщик» 



СПО «Горизонт-ВСПК» 

Наименование Фактически в отчетный период 

1. Вид отряда Педагогический 

2. Дата формирования отряда 2019 год 

3. Численность отряда 92 человек 

4. Территориальное место работы 

отряда, наименование объекта 

Краснодарский край, Анапский 

район, c. Сукко, ул. Приморская, 

д. 7 

5. ФИО, контактный телефон, 

электронная почта руководителя 

объекта работы СО 

Дурдиев Хамзат Шамильевич, 

+ 7 (86133) 93-520 

6. Виды выполняемых работ СО Вожатый 

7. Объемы выполняемых работ 2760 детей оздоровили 

8. Средняя зарплата студента в месяц 11200 руб. 

 

 

 

 

Наименование Фактически в отчетный период 

1. Вид отряда Педагогический 

2. Дата формирования отряда 2019 год 

3. Численность отряда 15 человек 

4. Территориальное место работы 

отряда, наименование объекта 

Краснодарский край, 

Туапсинский район, п. 

Новомихайловский 

5. ФИО, контактный телефон, 

электронная почта руководителя 

объекта работы СО 

Тихонов Иван Алексеевич, 

89284109888 

6. Виды выполняемых работ СО Вожатый 

7. Объемы выполняемых работ 1200 детей оздоровили 

8. Средняя зарплата студента в месяц 12000 руб. 

 

 

 Образовательные организации города Волгограда и 
Волгоградской области 

 

Детский санаторно-оздоровительный лагерь «Старт» 



Образовательные организации Волгограда и Волгоградской 

области 

Наименование Фактически в отчетный период 

1. Вид отряда Педагогический 

2. Дата формирования отряда 2019 

3. Численность отряда 27 человек 

4. Территориальное место работы 

отряда, наименование объекта 

МДОУ «Логов д/с», Иловлинский 

район, Клетский д/с «Солнышко», 

МОУ д/с «Звездочка» 

Краснослободск, д/с №376, №368, 

№82, г. Волжский 

6. Виды выполняемых работ СО Вожатый 

7. Объемы выполняемых работ 27  детей оздоровили 

8. Средняя зарплата студента в 

месяц 

Безвозмездная основа 

Наименование Фактически в отчетный период 

1. Вид отряда Педагогический 

2. Дата формирования отряда 2019 

3. Численность отряда 60 человек 

4. Территориальное место работы 

отряда, наименование объекта 

Школы: МОУ СШ №8, СШ №40, 

СШ №.94, СШ №85, Л №9. 

Общественные организации: 

Волгоградская региональная 

молодежная общественная 

организация патриотического, 

культурного, оздоровительного 

направления «Центр успеха»; 

Волгоградская региональная 

молодежная общественная 

организация содействия 

образованию «Интеграл» 

6. Виды выполняемых работ СО Вожатый 

7. Объемы выполняемых работ 60 детей оздоровили 

8. Средняя зарплата студента в 

месяц 

Безвозмездная основа 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вожатские отряды: 

  



  Круглогодичный вожатский отряд, работающий  

в МДЦ «АРТЕК» 

Круглогодичный вожатский отряд, работающий 

в ВДЦ «ОРЛЕНК» 



Комиссарская деятельность. 

Мероприятия, в которых принимал участие 

студенческий педагогический отряд 
 

Подготовительный период 
 Формирование пакета нормативно-правовых документов. 

 Комплектование кадрового состава. 

 Подбор партнеров. 

 Подбор аудио- и видео- материалов, учебно-методического                  

          материала, по тематике смены 

 Планирование смены 

 Информирование участников смены 

 Презентация вожатского отряда 

Рабочий период 
 Физкультурно-оздоровительные мероприятия и соревнования. 

 Культурно - досуговые мероприятия. 

 Благоустройство лагеря, поддержание чистоты и порядка в  

          помещениях и на территории. 

 Внедрение системы детского самоуправления. 

 Участие в сюжетно-ролевых играх, коллективной творческой  

          деятельности детей и взрослых по подготовке и проведению  

          отрядных и общелагерных мероприятий. 

Подведение итогов 
 Рефлексия, тестирование, диагностика. 

 Подведение итогов работы лагеря, участия каждого в жизни отряда,  

            лагеря. 

 Анализ работы педагогического коллектива 

 Обработка и оформление информационно – методических и  

          аналитических материалов смены. 

 Конференция по итогам работы студенческого педагогического  

          отряда в летний период. 

 Итоги конкурса вожатского мастерства 



ЛЕТО 

ОТДЫХ

ДОСУГ

Я-ПЕРСПЕКТИВА

Проект - 2019. 

Лето в 3D 

Думай, Действуй, Достигай! 
 

 

 

 

 

 

  

Летний оздоровительный 

лагерь 
Пространство отдыха  

и время саморазвития 

Вожатые ДОЛ: 

 Это общение с 

детьми, родителями, 

партнерами; 

 Это выразители 

высоких профессий и 

нравственных 

ценностей; 

 Это молодые лидеры 

новой России 

 

Их отличает: 

организаторский потенциал, 

мобильность, общительность, 

коллективизм, активность, 

ответственность, стремление к 

саморазвитию, открытость к 

новшествам 

ЛАГЕРНАЯ СМЕНА 



Формирование профессиональных 

компетенций вожатого ДОЛ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Подготовка вожатых к деятельности в ДОЛ. 

Школа современного вожатого 
 

Обучение в Школе современного вожатого проходит на протяжении всего 

учебного года. Студенты осваивают азы вожатского мастерства, как в 

теории, так и на практике. 

 
 

Творчество в руках вожатого 

 
В вожатскую семью вступают те, кто решил отдать свои силы, знания, 

энергию и жар своего сердца детям. 

 

 



Команда профессионалов вожатых 

 и единомышленников 

 
Работа вожатого – это прежде всего развитие коммуникативных 

способностей, привитие чувства ответственности за окружающих. Радость 

от общения с детьми в сочетании с различными мероприятиями делают 

каждый день, проведенный в отряде полезным и запоминающимся. 

 

 

Творческая лаборатория вожатого 

 
Вожатые проявляют не только педагогические, но и творческие навыки: 

придумывают  игры, делают макеты оформления сцены к мероприятиям. 

    

 

 



Методическое обеспечение деятельности вожатого 

 
Ведущей формой для совершенствования программного обеспечения 

отрасли отдыха и оздоровления детей и подростков остаются семинары, 

инструктивно-методический лагерный сбор, Школа вожатого, конкурсы 

программ, межлагерных проектов, конкурсы профессионального 

мастерства. 

  

         
 

  

 

 

 

 

 

 

 Выбор темы. Очень важный этап для названия смены. 

 Книга смены. Для выбора книги смены, из содержания которой 

берутся смыслы смены. 

 Образ смены. Для визуализации образа. 

 Ключевые слова. Они находятся в эмблеме смены, в которой 

каждое слово раскрывается через какие-то события, которые будут 

проходить. 

 Ключевые вопросы. К примеру, на смену, которая была посвящана 

театру, проектировщики придумали такой вопрос: «А можно ли 

Чехова назвать волонтером?» И ребята узнавали на СОМах о его 

жизни, а затем однозначно написали, что величайший драматург-

стопроцентный волонтер. Почему? А почитайте сами, сколько всего 

он сделал безвозмездно. 

 Матрица смены. В ней раскрыто все, что ждет детей в эту смену: 

события в отряде и лагере.  

Как придумывают программу смены 

вожатые студенческого педагогического 

отряда «АЛЬТАИР» 

 



Летнее время детских открытий 

в оздоровительных лагерях 

 
Программа лагерной смены Лето-2019 

Новизна данных программ в том, что они нацелены на создание 

комфортной среды, оказывающей благотворное воздействие на 

формирование коллектива единомышленников, которым предстоит 

трудиться вместе в условиях лагерной смены, помогут детям лучше узнать 

способности и возможности друг друга, обучат работать в команде, решая 

общие задачи и помогая добиться совместного творческого успеха. 

 

 

 

 

 

  

    

   

    

  

  

  

 

  

   

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

Лето в 3D Марш – бросок в лето 

(спортивная смена) 



Фотоочерк… 

 

   У Черного моря…               

 
  Акварельная 

поляна 

             Волшебная сила  
     искусства                      

 

 

 

 

 

От мечты 
 до  достижений 



Профессиональные компетенции вожатых 

сформированные в период работы ДОЛ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Воплощение в 

жизнь своих 

самых ярких идей 

в детском 

оздоровительном 

 

Самостоятельная 

работа студента в 

качестве вожатого 
 

Возможность 

пройти практику 

 

Уникальный 

опыт и новые 

возможности для 

карьеры 

 

Заработная 

плата 

 

Работать 

вожатым – 

здорово! 
 



 

  

   

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

    

  

 

 

 

Отзывы отдыхающих о работе вожатского отряда 

«АЛЬТАИР» 

Достижения СПО 
 



 

Участники Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства «Лига вожатых» 

2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

КРЕМЕНЕЦКАЯ 

ГАЛЯ 

СЕРГЕЕВ 

ЛЕША 

ЛЫСЕНКО 

ЛИЗА 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Конференция по итогам лета 2019 
 

Мы – участники Всероссийского слета студенческих 

отрядов, посвященный 60-летию движения 

студенческих отрядов в Российской  Федерации и  

15-летию молодежной общероссийской общественной 

организации 

«Российские Студенческие Отряды» 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отзывы отдыхающих 

Это новый жизненный опыт, новая ступень профессионального и личностного роста. 

Эти педагоги, воспитатели особого типа, они реализуют возможности воспитательного 

процесса. 



  

ВОЛГОГРАДСКИЙ СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ 

 

 

 

400094 г. Волгоград, ул. Кутузовская, д. 5. 

Телефон для справок: 

8(8442) 58-72-29 (отдел учебно-производственной практики) 

e-mail: www.sherstyugina_eg@mail.ru 

   

2019 


